Uchwala Nr XX1V/155/2016
Rady Miejskiej w Tucznie
z dnia 26 wrzesnia 201 6r,

Zmienia jyca Uchwale Nr XVII1/30/04 Rady Miejskiej w Tucznie z dnia 28 pazdziernika 2004r,
W sprawie kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szk6l i placéwek
prowadzonych przez Gmine¢ Tuczno.

Na podstiwie srt, 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r, o Samorzadzie gminnym
(Dz. U.  z2016 1. poz. 446), art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

§ 1. Wykredli¢ » Regulaminu przyznania nagrod dla nauczycieli wprowadzonego uchwatg
nr XVIII/30/04 Rady Miejskiej w Tucznie » dnia 28 pazdziernika 2004y, ust. 4 w § 10 o brzmieniy
~Dyrektor szkoly moze przyzna¢ nagrode nauczycielowi z wiasnej inicjatywy, po zasiggnieciu
opinii Rady Pedagogiczne;j”

§ 2. Dodaje sie ust. 5 w § 9 o brzmieniu ,, Decyzje o przyznaniu j wysokosci nagrody Dyrektor
Szkoty pod ¢muje samodzielnie”,

§ 3. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Tuczna,

§ 4. Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie do Uchwaly
Nr XXIV/155/2016
Rady Miejskiej w Tucznie
z dnia 26 wrzesnia 2016r.

Zgodnie z art. 39 ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty dyrektor decyduje samodzielnie o przyznaniu
nauczycielowi nagrody (pkt2). Jedynie w przypadku nagrody burmistrza/wojta/prezydenta
wystepuje z wnioskiem 0 jej przyznanie nauczycielowi po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne]
i Rady Szkoty. Wprowadzenie W § 10 ust. 4 Regulaminu, wymogu uzyskania przez Dyrektora
szkoty opinii RP, nie znajduje uzasadnienia prawnego, jest ograniczeniem ustawowych kompetencji
dyrektora szkoty (Il Sa/Ke 273/08-Wyrok WSA w Kielcach z 05.08.2008 r.). Ustawa z dnia 7
wrzeénia 1991 1. nie przewiduje wspoldziatania dyrektora w indywidualnych sprawach
przyznawania wynagrodzefi, w tym nagrod. Nie ma podstaw, aby takie wspoldzialanie wprowadzi¢
w drodze aktu prawa miejscowego.




