


TABELA MAKSYMALNEGO Mt ESIECZN EGO
WYNAGRADZANIA KIEROWNIKoW I ZASTEPCoW
KIEROWNII(oW GMINY TUCZNO

Zatqcznik do zarzqdzenia nr t2Zi2AIg

Burmistrza Tuczna z dnia 23 listopada 2}tg r.

N U Tr N4 I S'TRZ

tp Stanowisko

Maksymalny

poziom

wynagrodzenia

zasadniczego

Maksymalnir

poziom

dodatku

funkcyjnego

Dodatek za

wieloletniq pracq

liczony od

wynagrodzenia
zasadniczego

t.

Dyrektor /
kierownik

jednostki

5000 1500

miesiqcznego

wynagrodzenia

zasadniezego.

Dodatek ten wzrasta o 1
Yozakaidy dalszy rok
pracy ai do osiqgniqcia
20% miesiqcznego

wynagrodzenia
zasadniczego

2. Zastqpca

Dyrektora/

Kierownika

jednostki

4000 1000


